
Wir sind ein erfolgreiches Unternehmen der Food-Industrie mit hohem Auslandsanteil. Als führender Anbieter
innovativer Spezialprodukte sind wir als bevorzugter Partner namhafter Markenartikelhersteller weltweit im
Industriegeschäft tätig. Wir expandieren und investieren regelmäßig in die Modernisierung und Erweiterung
unserer Produktionsanlagen.

Ab sofort wird ein

Abteilungsleiter Instandhaltung E-Technik (m/w/d)
für unsere Produktion gesucht.

SO SIEHT IHR NEUER JOB AUS:

DAS SIND SIE:

FREUEN SIE SICH AUF:

Rechtskonforme Planung & Ausführung der Instandhaltungsmaßnahmen (inkl. Eich-, Kalibrier- und Prüfpflichten)
Überwachen und Steuern der Instandhaltungsarbeiten im Bereich der Produktion
Planen und Durchführen von Wartungsintervallen und Reparaturen an Produktionsanlagen, Maschinen und
Gebäuden
Verantwortung für die Einhaltung der vorgegebenen Qualitäts- und Sicherheitsstandards und gesetzlicher Vorgaben
Optimierung von betrieblichen Abläufen durch regelmäßige Analyse und Verbesserungsmaßnahmen
Gewährleistung einer reibungslosen Zusammenarbeit und Kommunikation mit anderen Abteilungen
Nachhaltige Budgetplanung und -verwaltung im Rahmen der vorgegebenen Zielvorgaben
Fachliche und disziplinarische Führung des Personals bzw. der Abteilung

Sie haben eine Ausbildung als staatlich geprüfter Techniker Fachrichtung Elektrotechnik oder eine Ausbildung in
einer ähnlichen Fachrichtung.
Sie besitzen Berufserfahrung in einer leitenden Position in einem industriellen Umfeld.
Sie haben Erfahrung in einer leitenden Position und in Projekten.
Sie verfügen über fundierte Kenntnisse in der Instandhaltung und Instandsetzung von elektrischen Anlagen sowie im
Bereich der industriellen Steuerung und Automatisierung.
Sie besitzen Kenntnisse in der Anwendung von Standardtools und Methoden der Instandhaltung und
Betriebssicherheit und haben gute Erfahrung in der Anwendung von SAP und MS Office.
Sie verfügen über Kenntnisse im Explosionsschutz.
Kundenorientiertes Denken und Handeln und ein wertschätzender Umgang mit den Mitarbeitern sind für Sie
selbstverständlich.
Sie haben Lust an Veränderungen und Innovationen.
Sie sind belastbar und zuverlässig.

Einen modernen Arbeitgeber
Optimale Work-Life-Balance dank flexibler Arbeitszeitmodelle und Arbeitszeiten
Betriebsärztliche Betreuung und Betriebliches Gesundheitsmanagement
Betriebliche Altersvorsorge
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Gute Chancen zur beruflichen Weiterentwicklung
Ein freundliches Miteinander in einem tollen Team
Individuelle Feedbackgespräche zur persönlichen Förderung

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Email an: karriere@suwelack.de

Dr. Otto Suwelack
Nachf. GmbH & Co. KG
Josef-Suwelack-Str.1
48727 Billerbeck

Telefon 02543/72-0
karriere@suwelack.de
www.suwelack.de
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